1. szamu melléklet a 9/1999. (X1 24.) SzCsM rendelethez

Kérelem a szocialis gondoskodast nyiujto szocialis ellatas igénybevételéhez
Etkeztetés

Az ellatast igénybe vevo adatai:
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Az ellatast igénybevevovel egy haztartdsban €10k szdma:............ooooiiiii.

Milyen tipusu ellatas igénybevételét kéri?

a) alapszolgaltatas: étkeztetés.

A kérelem indoka (karikazza be):

1. szocialis raszorultsagom, jévedelmi helyzetem miatt nem vagyok képes biztositani
legalabb napi egyszeri meleg ételt Snmagam vagy eltartottam részeére tartosan vagy
atmeneti jelleggel.

2. korom, vagy egészségi allapotom miatt nem vagyok képes legalabb napi egyszeri

meleg ételrél gondoskodni nmagam vagy eltartottam részére tartésan vagy dtmeneti
jelleggel.



Az igénybevételre vonatkozé adatok:

Milyen id6tartamra kéri a szolgaltatas biztosit4sat (karikdzza be):

- hatarozatlan,
- hatarozott.

Az étkeztetés modja:

- kiszallitassal,
- elvitellel,

Tapiosag, 20 ev hé  nap

az ellatast igénybevevd
(torvényes képvisel)
alairasa



1. szamu melléklet a 9/1999. (XI. 24.) SZCSM rendelethez'
Il. JOVEDELEMNYILATKOZAT

Az ellatast kérelmez6 személyre vonatkozé személyes adatok:
o ey s o

ANYJA NEVE. i
Szilletési hely, id6:
BAKERBIY: v rromomsmmsimenpmemmmrmmssrm e

Tartozkodasi NBIY: ..o

(itt azt a lakcimet kell megjeléini, ahol a kérelmezé életvitelszerien tartozkodik)

Telefonszam (nem kBteez6 MEGANI): .........oooioiivroooceeeceireesicsis oo

Az 1893. évi lll. torvény 117/B. §-a szerint a mindenkori intézményi téritési dijjal azonos személyi téritési dij
megfizetését az ellatast igénylS vagy a téritési dijat megfizeté mas szemely vallalja-e (a rovat kitltése nem minésiil tényleges
vallalasnak): O igen - ebben az esetben a jévedelemnyilatkozat tovabbi részét és a JI Vagyonnyilatkozat" nyomtatvanyt nem kell kititeni,

O nem

Az ellatast kérelmezé személyre vonatkozo jévedelmi adatok:
A jovedelem tipusa Netto dsszege

Munkaviszonybél és més foglalkoztatasi jogviszonybol szarmazo

Tarsas és egyéni vallalkozasbdl, 6stermeldi, szellemi és mas 6nallo
tevékenységbdl szarmazo

Tappénz, gyermekgondozasi tamogatasok

Nyugellatas és egyéb nyugdijszer(i rendszeres szocialis ellatasok

Onkormanyzat és munkaiigyi szervek altal folydsitott ellatasok

Egyeb jovedelem

Osszes jévedelem

Kiskoru igénybe vevd esetén a csaladban élékre vonatkozé (nettd) jsvedelmi adatok:

Munkaviszony- Tarsas és egyéni Téappénz, Onkormanyzat Nyugellatas és Egyéb
A csalad létszama: ............... f6 Dol és mas vallalkozasbd, gyermek- és egyéb jove-
foglalkoztatasi | Gstermeli, szellemi | gondozasi munkatgyi nyugdijszer( delem
jogviszonybol és mas 6nallo tamogata- szervek altal rendszeres
szarmazd tevékenységbdl sok folyésitott szocialis
szarmazé ellatasok ellatasok

Az ellatast igénybe vevé kiskora

A kozeli hozzatartozok Rokoni
neve, sziiletési ideje kapcsolat

1)

2)

3)

4)

5)

OSSZESEN:

(szlkseg esetén a tablazat sorai bévithet6k)

Bintet6jogi felelésségem tudataban kijelentem, hogy a kézoit adatok a valosagnak megfelelnek. A téritési dij megallapitasahoz
szlikseges jovedelmet igazold bizonylatokat egyidejileg csatoltam. Hozzajarulok a kérelemben szereplé adatoknak az eljaras
soran térténd felhasznalasahoz

BT (1]} | G

az ellatast igénybe vevs (torvényes képviseld) alairasa

" Az 1. szami melléklet a 27/2010. (XI1. 30.) NEFMI rendelet 10§ (1) bekezdésével megallapitott szoveg.




Tajékoztato a jévedelem- és a vagyonnyilatkozat kitoltéséhez
Személyi adatok

Csalad alatt az egy lakasban, vagy személyes gondoskodast nyujté bentlakasos szocialis, gyermekvédelmi intézményben egytt laké,
ott bejelentett lakohellyel vagy tartézkodasi hellyel rendelkezé kdzeli hozzatartozdk kozossegét kell érteni.

Kézeli hozzatartozo a jévedelemvizsgalat vonatkozasaban a hazastars, az élettars, a huszévesnél fiatalabb, 6nalld keresettel nem
rendelkez6; a huszonharom évesnél fiatalabb, 6nallo keresettel nem rendelkezé, nappali oktatas munkarendje szerint tanulmanyokat
folytatd; a huszondt évesnél fiatalabb, 6nallé keresettel nem rendelkezo, felsdoktatasi intézmény nappali tagozatan tanulmanyokat
folytaté vér szerinti, 6rokbe fogadott, illetve nevelt gyermek, korhatarra valo tekintet nélkiil a tartdsan beteg, az autista, illetve a testi,
eérzékszervi, értelmi vagy beszédfogyatékos vér szerinti, 6rokbe fogadott, illetve nevelt gyermek, amennyiben ez az allapot a gyermek
25. életévének betoltését megeldzéen is fennallt (fogyatékos gyermek), tovabba a 18. életévét be nem toltott gyermek vonatkozasaban
a ver szerinti és az orokbe fogadd sziild, illetve a szuld hazastarsa vagy élettarsa.

Jovedelmi adatok

Jovedelem: a személyi jovedelemadordl szold térvény szerint meghatarozott, belféldrél vagy kilféldrél szarmazé - megszerzett -
vagyoni érték (bevétel), ideértve a jovedelemként figyelembe nem vett bevételt és az adémentes jévedelmet is, tovabba az a bevétel,
amely utan az egyszerUsitett vallalkozoi adérol, illetve az egyszer(sitett kozteherviselési hozzajarulasrél sz6lo torvény szerint adot,
illetve hozzajarulast kell fizetni.

A jovedelmi adatok alatt havi nettd jévedelmet kell érteni. A nettd jovedelem kiszamitasanal a bevételt az elismert koltségekkel és a
befizetési kotelezettséggel csokkentett osszegben kell feltintetni. Elismert kéltségnek minésil a személyi jovedelemadodrol széld
torvényben elismert koltség, valamint a fizetett tartasdij. Befizetési kételezettségnek mindsil a szemelyi jovedelemado, az
egyszeriisitett vallalkozasi ado, a maganszemélyt terhelé egyszerlsitett kozteherviselési hozzajarulas, egeszségbiztositasi
hozzajarulas és jarulék, egészsegiigyi szolgaltatasi jarulék, nyugdijjarulék, nyugdijbiztositasi jarulék, magan-nyugdijpénztari tagdij és
munkavallaloi jarulék.

Ha a maganszemély az egyszerUsitett vallalkozdi ado vagy egyszeriisitett kézteherviselési hozzajarulas alapjaul szolgald bevételt
szerez, a bevétel csdkkenthetd a személyi jovedelemadordl sz6lo torvény szerint elismert koltségnek mindsild igazolt kiadasokkal,
ennek hianyaban a bevétel 40%-aval. Ha a mezdgazdasagi dstermeld adéévi dstermelésbdl szarmaz6 bevétele nem tébb a kistermelés
ertékhataranal (illetve ha részére tamogatést folyositottak, annak a folydsitott tdmogatassal novelt tsszegénél), akkor a bevétel
csokkenthetd az igazolt koltségekkel, tovdbba a bevétel 40%-anak megfelelé Gsszeggel, vagy a bevétel 85%-anak, illetéleg
allattenyesztés esetén 94%-anak megfelelé dsszeggel.

Nem mindsil jovedelemnek, igy a jovedelembe sem kell beszamitani a temetési segélyt, az alkalmanként adott atmeneti segélyt, a
lakasfenntartasi tamogatast, az adossagcsokkentési tamogatast, a rendkivilli gyermekvédelmi tamogatast, a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény keretében nyujtott pénzbeli tamogatast, a kiegészitd gyermekvédelmi tamogatas melletti pétlekot, a
neveldszuldk szamara fizetett nevelési dijat és kilén ellatmanyt, az anyasagi tAmogatast, a szépkoruak jubileumi juttatasat, a fogadé
szervezet altal az dnkéntesnek kilon térvény alapjan biztositott juttatast, a hazi segitségnyujtas keretében tarsadalmi gondozasért
kapott tiszteletdijat, az energiafelhasznalashoz ny(jtott tAmogatast. Nem mindsiil jévedelemnek az alkalmi munkavallaléi kénywvel
torténd foglalkoztatas, az egyszerisitett foglalkoztatasrol szol6 térvény alapjan térténd munkavégzés révén szerzett bevétel, tovabba a
termeszetes személyek kdzdtt az adorendszeren kiviili keresettel jaro foglalkoztatasra vonatkozé rendelkezések alapjan haztartasi
munkara |étesitett munkaveégzeésre iranyuld jogviszony keretében térténé munkavégzésnek (haztartasi munka) a havi ellenértéke.

A csaladtagok jovedelmét kizardlag kiskorl igénybe vevd esetén kel feltiintetni, kulén-kilén. A csaladi potlékot, az arvaellatast és a
tartasdij cimén kapott 6sszeget annak a szemelynek a jovedelmeként kell figyelembe venni, akire tekintettel azt folydsitjak.

A havi jovedelem kiszamitasakor
- rendszeres jOvedelem esetén a kérelem benyujtasat megelézé hénap,
- nem rendszeres jovedelem, illetve véllalkozasbol, dstermelésbél szarmazd jovedelem esetén a kérelem benyujtasat megelézé
tizenkét hénap

alatt kapott 6sszeg egy havi atlagat kell egyuttesen figyelembe venni.

Jovedelem tipusai

Munkaviszonybdl és mas foglalkoztatasi viszonybdl szarmazd jévedelem: kiilénésen a munkaviszonyban, kozalkalmazotti,
koztisztviseldi jogviszonyban, kormanytisztviseldi jogviszonyban, birdsagi, ligyészségi, igazsagugyi szolgalati jogviszonyban,
honvédség, rendvédelmi szervek, polgari nemzetbiztonsagi szolgdlatok hivatasos és szerzédéses szolgalati jogviszonyaban folytatott
munkavegzésre iranyuld tevékenységbél, tovabba szévetkezet tagjaként folytatott - szemeélyes kézremiikodést igényld - tevékenységhol
szarmazo jévedelem.

Tarsas és egyeni vallalkozasbol, dstermeldi, illetve szellemi és mas 6nalld tevékenységbél szarmazé jovedelem: itt kel feltiintetni
tovabba a jogdijat, a bérbeado, a valasztott kdnyvvizsgalé tevékenységébdl szarmazé jévedelmet, valamint a gazdasagi tarsasag
maganszemely tagja altal kiilon szerzédés szerint teljesitett mellékszolgaltatast.

Tappénz, gyermekgondozasi tAmogatasok: tappénz, terhességi-gyermekagyi segély, gyermekgondozasi dij, gyermekgondozasi segely,
gyvermeknevelési tdmogatas, csaladi potiék, gyermektartasdij.

Nyugellatas és egyéb nyugdijszeri rendszeres szocidlis ellatasok: dregségi, rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdij, 6zvegyi és sziléi
nyugdij, arvaellatds és baleseti hozzatartozdi nyugellatdsok; rendszeres szocidlis jaradék, atmeneti jaradék, banyasz dolgozok
egeszségkarosodasi jaradéka, rokkantsagi jaradék, rehabilitacios jaradék, politikai rehabilitacios ellatasok, hazastarsi potiék, hazastars
utén jard jovedelempotiék.

Onkorményzat és munkaiigyi szervek altal folydsitott ellatasok: kilsnosen az idéskoruak jaradéka, a rendszeres szocidlis segély, az
apolasi dij, az addssagcsokkentési tdmogatas; munkanélkili jaradék, allaskeresési jaradék, allaskeresési segély, képzési
tamogatasként folyodsitott keresetpotlé juttatés.

Egyéb jévedelem: példaul az oszténdij, szakképzéssel Gsszefiggd pénzbeli juttatdsok, neveldsziilsi dij, szocialis gondozéi dij,
végkielégités és allampapirbél szarmazé jovedelem, ingatlan és ingd targyak értékesitésébdl, vagyoni érték(i jog atruhazasabol
szarmazo jovedelem, életjaradékbol, fold és mas ingatlan bérbeadasabél szarmazo jévedelem, illetve minden olyan jévedelem, amely
az elézd sorokban nem kerllt feltiintetésre.

Sziikség esetén a nyilatkozatok rovatai bévithetdk, valamint kitéltésik mellékletben folytathato.

A jovedelemnyilatkozatban szereplé jovedelmekrél a jovedelem tipusénak megfeleld iratot vagy annak masolatat kell a kérelemhez
mellékelni.

A vagyonnyilatkozatban feltuntetett pénzvagyonrél a kérelemhez meliékelni kell a bankszamiakivonat, a betétkonyv, iletve a
takarékbetét-szerzodés masolatat.



Nyilatkozat

9/1999.(X1.24.)SzCsM rendelet 18. §. alapjan

ATUHTOM. . ovvevereeeenacseessnmensonessssassnanssasssssenssssssssasunstansrusnsasines nyilatkozom, hogy a/az

—  étkezés,

hazi segitségnyujtas,

|

jelzérendszeres hazi segitségnyujtas,

nappali ellatas
szolgaltatason kiviil mas szolgaltat6tol a felsorolt szolgaltatasokban:
0 nem részesulok,

[ részesiilok

Szolgaltatas (megfeleld rész alahtzando):

étkezés,

hazi segitségnyijtas,

jelzérendszeres hazi segitségnyujtas,

nappali ellitas.

Datum:

alairas



az étkeztetést énybe e gézségi llatrol
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1. Fent nevezett kérelmezé az étel elvitelére egészségi allapota miatt:

a) Képes.
b) Nem képes.

2. Ha az étel elvitelére nem képes, ennek idétartama:
- hatdrozatlan
T 151 a1 R m—————

DU e e

P.H.

orvos alairasa



ORVOSI JAVASLAT
- Etkeztetés igénybevételéhez -
(haziorvos télti ki)

A fent megnevezett személy haziorvosa/kezelborvosa igazolom, hogy az ellatést
kérelmezd egészségligyi allapota indokolja a szocidlis étkeztetés, mint ellatasi
forma igénybevételét.

Id6tartam: hatarozatlan
hatarezoll - oowuvmram o s -1g

A haziorvos (kezelborvos) egyeb megjegyzései:

Datum:

Orvos alairasa

P.H.
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